
ANNONCE POUR ADJOINT TECHNIQUE TERRITORIAL 

 

La commune de Maincy, labellisée "village de caractère" de Seine-et-Marne, est dotée 

d’un patrimoine historique exceptionnel. 

 

Dans le cadre d'un service public de qualité et de proximité, la mairie recherche un agent 

technique polyvalent en bâtiment. 

 

 

Missions 

 

• Application des consignes données et rendre compte. 

• Réaliser l’essentiel des interventions techniques 

• Entretenir et assurer  des opérations  de première maintenance au 

niveau des équipements, de la voirie et des espaces naturels. 

• Gérer le matériel et l'outillage. 

• Eventuellement réaliser  des opérations de petite manutention 

• Diagnostic et contrôle des équipements relevant de sa ou ses spécialités 

• Travaux d'entretien courant des équipements 

• Travaux d'entretien courant des bâtiments : maçonnerie, peinture, plomberie... 

• Utilisation et maintenance courante de l'outillage 

• Déblaiements et travaux divers nécessaires a Ia bonne tenue de la voie publique 

• Entretien et nettoiement des espaces et voies publics. 

• Connaitre et savoir appliquer le techniques et pratiques locales d'entretien des 

espaces verts (tonte, élagage, taille douce, arrosage, utilisation des désherbants et  

produits phytosanitaires,   techniques   alternatives   au   désherbage chimique, 

techniques de plantation ...) 

• Connaitre et savoir appliquer les techniques d'entretien de Ia voirie (exécution des 

travaux de chaussée, terrassements, déblaiements...  Nécessaires a la bonne tenue 

de la voie publique 

• Comprendre une notice d'entretien, un plan, une consigne 

• Savoir-faire un croquis 

• Connaitre les risques de toxicité des produits 

• Connaitre et savoir appliquer les règles de sécurité portant sur les activités, les 

matériels et les produits 

• Détecter les dysfonctionnements d'une structure, d'un équipement, d'une machine. 

Profil recherché 

 

• Dynamisme, réactivité, autonomie, bonne résistance physique, esprit d'équipe et 

polyvalence. 

• Permis B obligatoire 

• Qualités relationnelles et d’écoute (pédagogie, écoute, empathie, esprit d’équipe) 

• Compétences techniques pluridisciplinaires (bâtiments, espaces verts…) 

• Rigueur 

• Disponibilité 



• Polyvalence 

• Conscience professionnelle, fiabilité 

• Discrétion professionnelle, devoir de réserve 

• Sens du service public 

• Esprit d’initiative 

Facilité de contact 

• Rigueur  

• Sens de l’organisation 

Sens de l’efficacité 

• Sens de la hiérarchie 

• Sens des réalités 

• Sens du travail en équipe 

• Maîtrise de soi 

 

 

Horaires 

 

• Lundi, mardi, mercredi, jeudi : de 7h30 à 12h00 et 13h30 à 16h30 

• Vendredi : de 7h30 à 12h00 et 13h30 à 16h00 

• Possibilité de travailler le week-end en heures supplémentaire 

 

CV et lettre de motivation à envoyer à l’attention de Monsieur le Maire 

 

Les envois peuvent également se faire par mail à Madame JACOB sur mairie@maincy.fr 

 

mailto:mairie@maincy.fr

